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Create la vostra impresa green

Il desiderio di creare una propria attivita pud nascere da diversi motivi: dalla voglia di mettersi in gioco e
testare le proprie capacita; dalla consapevolezza della mancanza di un prodotto o di un servizio in un de-
terminato mercato; dal desiderio di creare qualcosa di nuovo, il piu possibile rispettoso delle esigenze so-
ciali e ambientali. Oltre all'idea di partenza, servono perd impegno, determinazione e la conoscenza di al-
cuni passaggi fondamentali.

Vi siete mai chiesti che cosa bisogna fare per avviare un’impresa green?

Ecco un breve iter, dall’idea iniziale all’assunzione di personale.

La scelta della forma giuridica,

gli aspetti legali e sociali

Dopo aver analizzato il mercato di riferimento, iden-
tificate un’idea innovativa e redigete un business Scegliete la forma giuridica piu adatta alla vostra so-
plan che includa le strategie di marketing. cieta. Con laiuto di un notaio stilate lo statuto socie-

« Che tipo di prodotto o servizio avete in mente? tario e latto costitutivo.
» Quale pensate possa essere la forma giuridica
piu adatta alla vostra attivita?

* A chi é rivolto e come pensate di raggiungere
i potenziali clienti in modo da limitare
il pit: possibile l'impatto ambientale?

* Quali valori e obiettivi inserireste
nello statuto societario? \

 Oltre a quello d’esercizio, quale altro
bilancio pensate possa essere utile per \

le finalita sociali della vostra attivita? g
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| finanziamenti e la pianificazione economica

Per finanziare la vostra attivita si possono usare i
propri risparmi o ricercare investitori privati, venture

capital, incentivi statali. Si puo inoltre organizzare
una raccolta di finanziamenti tramite crowdfunding.
Una volta ottenuti i fondi necessari, vanno pianificati
gli investimenti e le spese.
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Avete l'idea, avete i soldi per realizzarla ma vi manca
il personale. Definite dunque una strategia di assun-

zioni e di formazione e sviluppo del vostro team.
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Quale pensate possa essere la modalita piti efficace  Di quali figure professionali pensate e o

per ottenere i finanziamenti?
* In che modo investireste il capitale A

ottenuto? I I I

di aver bisogno per la vostra attivita?
* In che modo le reclutereste?
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La crescita e lo sviluppo

Il marketing e la vendita Una volta sviluppata l'idea, € importante valutare tut-

te le opportunita di crescita e di espansione del mer-
cato, rimanendo perd sempre ancorati ai principi di
sostenibilita sociale e ambientale. Potete ad esempio
costruire una rete di contatti con altri imprenditori.

Sviluppate il prodotto/servizio che avevate in mente
fin dall'inizio e definite le strategie di marketing per
raggiungere i clienti.

* In che modo procedereste
per raggiungere il maggior
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« Quali strategie pensate possano essere vincenti per
rafforzarvi e ampliarvi sul mercato?

* In base a quali parametri valutereste
l'inizio di una collaborazione con

i potenziali stakeholder? ' I I '

1. Dividetevi in gruppi in base alle indicazioni dell'insegnante. Ogni gruppo immagina di avviare un'impresa atten-
ta agli aspetti della sostenibilita sociale e ambientale. Dopo aver definito l'idea iniziale e il modello di business,
inventate un nome per la vostra azienda e impostate tutte le attivita necessarie affinché vada a buon fine.

2. Realizzate poi una presentazione multimediale o un breve video che illustri le caratteristiche dell'impresa e
I vari passaggi dalla fondazione all'assunzione del personale, dalle strategie di marketing ai rapporti con gli
stakeholder.

A conclusione dellattivita, un portavoce per ciascun gruppo mostra all'intera classe le caratteristiche innova-
tive della propria idea.




